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1.

Introduccion
y objetivos




Losorigenes

En junio de 2020, durante la desescalada de la primera ola de la pandemia del
Covid, se comenz6 la conversacion entre la técnica de Medio Ambiente del Valle
de Aranguren y El Buen Vivir. Tras las conversaciones iniciales, se presenté ante
el Ayuntamiento la vision del bienestar impulsada por El Buen Vivir. Esta vision se
basa fundamentalmente en que la promocion del bienestar de la poblacion es
una herramienta fundamental para mejorar la calidad de vida, lo que puede
conseguirse mediante procesos participativos para conocer y consensuar las
visiones de la ciudadania .

Tras varias conversaciones , en febrero de 2021 se presentd el proyecto a la
convocatoria de Participacion de Gobierno de Navarra, cuya resolucion,
favorable, se public6é en mayo del mismo afio. A partir de ese momento se
comenz6 la implementacibn  del proyecto, articulado en dos fases
fundamentales :

- Dinamizacién con distintas actividades dirigidas a aumentar la sensibilizacion
de la ciudadania sobre el bienestar , desarrollas en julio y agosto .

- Talleres patrticipativos realizados en septiembre y octubre .

Junio -
w» Junio 2020 W rebrero 2021 ' Mayo 2021 ' Octubre 2021

Primeros Presentacion Resolucién Implementacién
contactos del proyecto a positiva del del proyecto y
financiacion proyecto publicacion del

Plan de

Bienestar



El contexto

En la sociedad postmaterialista en la que vivimos, en la que una inmensa mayoria de
personas tiene cubiertas sus necesidades materiales, cada vez damos mas
importancia a aspectos sutiles de la vida como nuestros sentimientos , objetivos
vitales y la blsqueda del bienestar y la felicidad . Tras décadas de trabajo desde las
ciencias psicoldgicas , socioldgicas y econémicas se dispone de mucha informacion
sobre como promocionar la felicidad a nivel individual y colectivo, lo que permite
disefar intervenciones dirigidas explicitamente a este proposito . Es decir, el bienestar
no depende del azar, sino que podemos cultivarlo proactivamente .

Ademas de la disponibilidad de informaciéon e instrumentos capaces de promover
intervenciones eficaces y oportunas que fomenten el bienestar , la pandemia del Covid
ha evidenciado la importancia de la salud mental, los cuidados y las relaciones
personales, aspectos que tradicionalmente no han recibido la atencion que merecen .




LosODbjetivosle Desarrollo Sostenii@DS)

El impulso a la felicidad queda enmarcado dentro de los ODS! especialmente a través
del ODS 3, enfocado a la salud y bienestar . Los ODS son un esfuerzo liderado desde
Naciones Unidas, aprobados en 2015 para fomentar un desarrollo sostenible de aqui a
2030 y cuentan con el compromiso de 193 paises. En total se definieron 17 objetivos
relativos a las personas, el planeta, la prosperidad, la paz y los partenariados . Los
objetivos son indivisibles, es decir, deben abordarse de forma conjunta y coordinada
ya que son muchas las interacciones que existen entre ellos. Por ejemplo, si se desea
avanzar en el ODS3 sobre salud y bienestar , es necesario disminuir la contaminacion

(ODS 12-15) y mejorar las condiciones de trabajo (ODS 8). Cada vez son mas los
esfuerzos que se estan realizando en todos los niveles de gobernanza para dar a
conocer y avanzar en la senda de los ODS
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La evolucidde lasnecesidadssciales

A nivel social, con el paso del tiempo hemos ido haciendo frente a los grandes retos
gue han ido apareciendo y que han sido mas importante en cada tiempo . En principio
se intentd combatir los desafios medioambientales tras lo que se articulé6 una vision
mas amplia de lo que es el desarrollo sostenible . Mas tarde, se han ido abordando
distintos temas como la participacion , la igualdad y la innovaciéon social. La nueva ola
gue esta emergiendo esta en relacion al bienestar y la felicidad debido principalmente

a los problemas de salud mental incluyendo entre otros, estrés, ansiedad, depresion y
suicidios , asi como los derivados de la soledad.

Innovacion : e
Desarrollo \ social Felicidad/

sostenible , SRR Bienestar

Sostenibilidad
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Lastransformacioneguenecesitamos

Se le atribuye a Einstein la famosa frase ‘Locura es hacer o mismo una y otra vez
esperando obtener resultados diferentes 1. Por ello, desde la prestigiosa Red de
Soluciones para un Desarrollo Sostenible 2 se reconoce la necesidad de profundas
transformaciones para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, articuladas en
6 temas:

Educacion , Género y Desigualdad

Salud, Bienestar y Demografia

Descarbonizaciéon de la energia e Industria Sostenible
Alimentacion . Tierra, Agua y Océanos Sostenibles

Ciudades y Comunidades Sostenibles

o o &~ w bdPF

Revoluciéon digital y Desarrollo Sostenible

Estas seis transformaciones proporcionan un marco operativo para la acciéon que
hace que los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible puedan activarse. Los 6 ejes
abordan las principales interrelaciones y sinergias entre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y, como se observa, el objetivo nimero 2 estd dedicado a la Salud y
Bienestar .

Tanto en Espafia como en Navarra se estan realizando distintas actuaciones para
progresar en los ODS,y pese a los avances todavia a dia de hoy hay muchos aspectos
en los que se puede mejorar.

2Red de Soluciones para un Desarrollo Sostenible (2019). 6 transformaciones clave para
activar los ODS https://reds -sdsn.es/6 -transformations



La salud mental

Se considera que en Espafa aproximadamente tres millones de personas estan
diagnosticadas de depresion, de las que se estima que tan solo el 58% buscan ayudas.
Otras enfermedades mentales graves (esquizofrenia o trastorno bipolar) o graves
dependencias de las drogas o el alcohol son parecidas por, al menos, el 2 % de la
poblacion. La enfermedad mental genera consecuencias en la salud fisica, con la
estimacion de que las personas con depresiéon o ansiedad disminuyen su esperanza de
vida media en 5 afios. Esto se debe tanto a la pérdida de salud fisica como a que en
algunos extremos lleva al suicidio*. Ademas, los problemas de salud mental generan
grandes impactos en la sociedad, incluyendo, mas alla del dolor y sufrimiento ,
importantes costes econdémicos . Para la poblacion dentro de la Unién Europea se
calcula que los costes totales relacionados con la mala salud mental equivalian a mas
del 4%del Producto Interior Bruto antes del Covid®.

Durante la pandemia del Covid se ha puesto de relieve la importancia de la salud
mental, tema muy silenciado socialmente . También se han evidenciado graves efectos
de la situacion sanitaria en la salud mental, cuyos efectos han sido peores en los
grupos jovenes, en las mujeres, en las minorias étnicas y en aquellas personas con
problemas prexistentes de salud mental. El prondstico es que esta situacion se
extienda en el tiempo. En Espafia se ha actualizado la Estrategia de Salud Mental
2021-2026 y se ha lanzado el Plan de Accion 2021-2024 de Salud Mental. En Navarra
también se cuenta con el Plan de Salud Mental 2019-2023.

3 Navio Acosta.M., Pérez Sola, V. (2020) Libro Blanco de la Depresién y el Suicidio.
Documento Estratégico para la promocion de la salud mental. Madrid, Barcelona
https://bit.ly/3b2aWsh

4 Global Council for Happiness and Wellbeing. Global Happiness and Wellbeing Policy
Report 2019,. http://www.happinesscouncil.org/

5 OECD/EU (2018), Health at a Glance: Europe 2018: State of Health in the EU Cycle, OECD
Publishing, Paris. https://doi.org/10.1787/health _glance_eur -2018-en
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El desarrollalel potenciable las personas

Ademas de cuidar de los problemas de salud mental, se estd comenzando a
popularizar el campo del desarrollo personal en distintos formatos vy vertientes con el
fin de salir de lo que se conoce como * L & deAconfort 1 para poder avanzar hacia el
desarrollo del potencial de las personas. Es decir, el desarrollo del potencial de las
personas anima a procurar vidas mas plenas desde el crecimiento interior, sin que
esto se deba necesariamente a una especial situacion de malestar .

La promociéon de la felicidad , ademas de hacer que las personas puedan disfrutar de
vidas mas plenas, también hace que puedan desarrollarse comportamientos mas
sostenibles , lo que favorece el avance en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible .

El enfoque de la felicidad ¢:

Enfrentar los problemas Desarrollar el potencial

Incapacidad Superacion

Enfermedad Salud
Sintomas Plenitud

6 Elaborado por El Buen Vivir a partir del Informe Mundial de Politicas de Felicidad y
Bienestar (2019). https://www.happinesscouncil.org/
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El movimientinternacionate lafelicidad

Existen multitud de iniciativas a nivel internacional promoviendo la felicidad a través
de distintos medios: la medicién del bienestar de la poblaciéon y el desarrollo de
politicas en base a esos resultados , el desarrollo presupuestario considerando esta
perspectiva, la implementacion de politicas con este enfoque, la formacion,
investigacion, etc. Existen ejemplos en escalas muy locales, en distintos paises y a
nivel internacional . Para mas informacién visitar : elbuenvivir .org

OECD
Better Life
Index '

BUDGET AT
A GLANCE

THE WELLBEING BUDGE BUDGET
™ 2019

Welcome to Planet Happiness


http://www.happinesscouncil.org/report/2019/
http://worldhappiness.report/
http://www.oecdbetterlifeindex.org/es/
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/qol/index_en.html

Naciones/nidasy la felicidad

En julio de 2011 se produce uno de los hitos
mas relevantes en la historia del movimiento
de la felicidad : la Asamblea General de las
Naciones Unidas_aprueba por unanimidad la
Resolucion ' Z Aelicidad: hacia un Enfoque
Holistico del 4 x G A E E énll@ gue se recoge
que la busqueda de la felicidad es un objetivo
humano fundamental e invita a los Estados
Miembros a que emprendan la elaboracion de
nuevas medidas que reflejen mejor la
importancia de la busqueda de la felicidad vy el
bienestar en el desarrollo con miras a que
guien sus politicas publicas. También invita a
gue se compartan los resultados y a compilar
las opiniones de los Estados Miembros de
Naciones Unidas y organizaciones nacionales e
internacionales sobre la bldsqueda de la
felicidad y el bienestar, y que le comunique
esas opiniones en su sexagésimo séptimo
periodo de sesiones para seguir examinando la
cuestion .

7 Asamblea General de Naciones Unidas (2011):Resolucién * Z A B x (héacla &rOEnfodue
Holistico O x 0 4 x G AttpsE/diditallibrary.un.org/record/715187/files/A_RES_65_309-ES.pdf.
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La promociode lafelicidadcom@asuntodeinterés

publico

Ser felices no es neutro. La promocién de la felicidad puede entenderse como
herramienta preventiva para evitar situaciones indeseables (por ejemplo, promocionar
la felicidad como herramienta preventiva de una buena salud) y como palanca para
catalizar ciertos procesos deseables (como puede ser la solidaridad y la resiliencia) ya
que las personas mas felices, en relacién a las que no lo son tanto muestran las
siguientes caracteristicas &:

Tienen estilos de vida mas
saludables, mejor salud y
mayor esperanza de vida.

Les va mejor en la vida.

3

Pueden desarrollar
comportamientos mas
sostenibles con mayor facilidad

Desarrollan mejores relaciones
sociales.

Son mas enérgicas Y tienen
mejor desempefio .

Son mas solidarias y
cooperativas .

LR O

Son mas resilientes y
disponen de mas
herramientas .

Son mas creativas e
innovadoras .

™, :I #
& b
1

Desarrollan un aprendizaje mas

Participan més en elecciones .
eficaz .

politicas .

Go ¥ B O

LB

8Elaborado por El Buen Vivir a partir de multiples fuentes . Masinformacién : elbuenvivir.org



Losdetallessobrenuestrafelicidad

¢, Como son las personas mas felices?

Existen estudios ° que han analizado las caracteristicas de Ias personas més felices
y las han agrupado en los siguientes puntos : ™ :

A Hacen de la actividad fisica un habito .

Se ssienten confortables expresando gratitud .
Generalmente son las primeras en ayudar a otros . |
Practican optimismo hacia el futuro .

Saborean los placeres y viven el momento
presente .

Generalmente son religiosas o espirituales .

o o o T o T

Estan comprometidas con objetivos a largo plazo.

¢ Qué nos ayuda a ser mas felices ?

Aungque no existe una receta magica, y cada persona debe buscar su propio
camino, desde la psicologia positiva 1° se invita a desarrollar los siguientes temas:

A Conectar con otras personas.

A Seguir aprendiendo .

A Mantenerse activo , lo que nos ayuda a cuidar la salud fisica.
A Cultivar la atencion , poniendo atencion en lo que hacemos.

A Dar alos demés.

°Greater Good Science Centre (2018). The Science of Happiness. Keltner, D. & Simon -
Thomas, E. https://bit.ly/2RF3SLM

10Global Action Plan (sin fecha). Goals for Good. https://bit.ly/3nz7gnn
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Aspectoiindamentalepara el bienestar

Teniendo en cuenta los aspectos considerados en distintos indices para la medicién
del bienestar y las realidades de contextos locales, hemos disefiado un marco
conceptual para la promocién de la felicidad para municipios en torno a siete puntos
basicos para cada uno de los cuales hemos priorizado los aspectos sefialados. Este
es el modelo de bienestar sobre el que hemos desarrollado el proceso ! ° A @el x
Aranguren : Creando entornos & x 0 &1 x G1

Promocion de la salud y desarrollo

de estilos de vida saludables

Minimizar nuestra huella
ambiental y fomentar el

contacto con la l@

Cuidar la salud

s

1.

naturaleza . Cuidar el cuerpo mental e impulsar
7. 2. el potencial de las
Medio ambiente Cuidar la salud mental personas.
Conectar con
otras
personas de
6. forma
Proponer un Ocio y cultura Relacionarnos

positiva 'y
evitar

4. la soledad no deseada
Fducacién y aprendizaje asi como dar y ayudar

ocio y cultura
de calidad, en el
gue se tengan
en cuenta las

5.

Necesidades materiales

lentes de la a otros.

felicidad . . Fomentar la educacion para la
Disponer de un empleo  fgjicidad en la nifiez y aprender a
digno y de calidad. lo largo de toda la vida.

16



Objetivog impactos esperaadi proyecto:

Elobjetivo general del proyecto * ° A Q0 O x
'l EAAAT ExAf . ExAAOGesx A
mejorar la calidad de vida de las vecinas y
vecinos del Valle de Aranguren mediante un
proceso participativo que identifique las
necesidades de la poblacion para la
recuperacion / mejora del bienestar . Para
ello, se articulan los siguientes objetivos
especificos :

A Diagnosticar el estado de bienestar de la
poblacion del Valle de Aranguren en 2021,

A Identificar de forma participativa las
acciones necesarias percibidas por la
poblacion para la mejora del bienestar ,y

A Elaborar un plan de intervencién para
mejorar el bienestar de la poblacion del
Valle de Aranguren .

Los impactos esperados  son:

A Conocer necesidades y en lo posible,
proponer una respuesta adecuada.

A Fomentar los intangibles ( confianza ,
sentimiento de pertenencia , resiliencia,
orgullo, etc.).

A Generar oportunidades (identificacion y
participacion en proyectos , etc.).

A Aprender de otros municipios con
intereses similares.

17



2.

Metodologia




Metodologia

Articulacion
interna

Creacion de
la web,del
proyecto

Dinamizacion
estival

Talleres
participativos
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1. Articulacidninterna

Para que la gestion del proyecto fuese pertinente ,
eficaz y eficiente , se articulé lo que denominamos
un Grupo Motor del proyecto entre el
Ayuntamiento y El Buen Vivir para coordinar las
actividades . Este grupo comenzé a trabajar en
junio de 2021.

2. Creaciomle la web deproyecto

Para facilitar la comunicacién y la difusion del proyecto y de los resultados
obtenidos , se cre6 un espacio web donde facilitar toda la informacion vy establecer
un canal de comunicacion entre el Grupo Motor y las vecinas y vecinos interesados
en el proyecto . También se cred una imagen para el proyecto y un diptico .

Fle :
zoriohlsy

VALLE OE ARANGUREN IBARRA

«Aranguren Ibarra: Ingurune Zoriontsuak Sortzen» izeneko El proyecto «Valle de Aranguren: Creando Entornos Felices» se
proiektua Aranguren Ibarreko bizilagunen bizi-kalitatea trata de un proceso participativo para la mejora de la calidad de
hobetzeko prozesu parte-hartzaile bat da. 1zan ere, herritarren vida de las vecinas y vecinos del Valle de Aranguren mediante la
beharrak eta nahiak zein diren jakinez, jendearen ongizatea identificacién de las necesidades y deseos de la poblacién para

berreskuratu nahi dugu pandemiaren ondotik. la recuperacion del bienestar tras la pandemia.

Ver video:
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3. Dinamizaciomstival

Gran parte del éxito de los proyectos de innovacion social dependen de la
apropiacion del proyecto por parte de las personas implicadas . Por este motivo, y
con el fin de sensibilizar a la ciudadania del Valle de Aranguren sobre la importancia
del bienestar, durante el verano se publicaron regularmente a través de las redes
sociales distint os articulos y propuestas de actividades , incluyendo :

1.Reflexion sobre qué es la felicidad

2. Invitacidon aenviar una nota de voz explicando qué es la felicidad . Las
aportaciones se recogieron en el paisaje sonoro de la felicidad

3. Test para medir los conocimientos sobre Felicidad

4. Post explicando el caso de Butan y El indice de Felicidad Bruta

5. Publicacién del calendario de la felicidad para el mes de septiembre .

21



4. Procesearticipativo(l)

Talleres participativos . Entre septiembre y octubre
se realizaron cuatro talleres participativos en los que
identificar acciones que ya se estan realizando en
torno al bienestar, sofiar el futuro e identificar
actividades que nos permitan materializar esa mejora.
Los talleres fueron espacios de encuentro en los que
se animo6 a la participacion de todas las personas
presentes .

Encuesta de bienestar . En septiembre se realizé
una encuesta sobre bienestar que se lanz6 en
formato online e impreso para las personas alejadas
del mundo online. La encuesta estaba dividida en 10
bloques, con un total de 42 preguntas cerradas. Esta
encuesta se distribuyd a través de los canales de
comunicacion del proyecto .

Pamplona Sarriguren R

MENDILIORRI

RAMA Universidad [PA-a0)
Publica de
Navarra

L
BN Badostain

NA2310

Ll Mutilva Baja
[ QPR p

Mutilva
Cordovilla

NA2310

5001
uiroz

Aeropuerto NAZ3T0
de Pamplona

| Club Hi lioa.
9 T —Escuem equitacion...
ajénar

Google

Taller 1y 4,el 15 de
septiembre y 13 de
octubre en Mutilva.

Taller 2, el 22 de
septiembre en Tajonar.

Taller 3, el 29 de
septiembre en Zolina.
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4. Procese®articipativo(ll)

En cada taller se reservdé un espacio para ofrecer
una pildora formativa de unos 20 minutos de
duracién sobre el bienestar personal. En cada taller
se reflexioné sobre 2 o 3 temas de los indicados a
continuacion :

Poder personal Mindfulness

Identificacion de creencias y Gestién emocional
valores personales

L

X Al

it
Relaciones y Soledad Busqueda de

Resiliencia no deseada significado Obijetivos




3.

Resultados




Proyectos en marcha

3.1.

El Valle de Aranguren es un entorno
amable y activo en el que se han puesto
en marcha multiples proyectos
alineados con los 7 principios de
bienestar considerados en este
proceso . Esta informacion , recapitulada
por el Grupo Motor, se compartié
durante el proceso participativo con las

personas participantes .
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3.1.Proyectoga enmarcha(l)

1. Cuidar el cuerpo

A El Valle de Aranguren cuenta con un Pacto por Cuidados (se incluye en este
apartado , pero también tiene que ver con el resto de aspectos).

A Dispone de una jubiloteca con una actividad consolidada.

2. Cuidar la salud mental

A Existen dos grupos de mindfulness .

A Se ha realizado un taller de ansiedad para la juventud .

A Se dispone de un s ervicio asesoria psicolégica que ofrece atencion gratuita a menores
de 35 afios.

A zx ¢A ExAQeé EWGE haciadmi' A 0 Geridestina y empoderamiento  para

relaciones saludables.
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3.1. Proyectos ya en marcha (Il)

3. Relacionarnos

A Lajubiloteca disponde de un comedor solidario.

A Organizacion, antes de la pandemia del Zacatin , un mercado sin dinero ,1 0 2
veces al afio.

. Educacion y aprendizaje

Se dispone de un servicio de apoyo escolar.

En la metodologia educativa del colegio se considera el bienestar del alumnado.

SIS S SN

Se organizan distintos cursos vy talleres, deportivos , ambientales , como de costura .
Desde las diferentes areas del Ayuntamiento (deporte, medioambiente, cultura, euskera,
igualdad y servicios sociales) se organizan muchos tipos de cursos y talleres. Ademas de
subvencionar a asociaciones para que cubran formacion en otros campos

A Realizacion de cursos de alfabetizacion para adultos .
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2.1. Proyectos ya en marcha (1)

5. Necesidades materiales

Realizacion de estadisticas de empleo por edades y sexo.

A Promocién del alquiler social, importante para que la poblacion mas vulnerable
tenga cubiertas sus necesidades materiales .

6. Ocio y cultura

A Actividades de sala, de calle y exposiciones . Se considera que los eventos
procuren el aprendizaje y el crecimiento , con la utilizacién de nuevos lenguajes y
la difu sién de valores que entronquen con tematicas de igualdad,
medioambiente , integraciéon vy diversidad entre otros y foment o de un publico con
pensamiento critico .

A Actividad es diversas de ocio para juventud (campamento rural, animar verano,
etc.), incluyendo el i mpulso de teatro para jovenes.

A Iniciativa: Zu ere bai, para acercar a los pablicos vulnerables el acceso a la
actividad cultural .
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2.1. Proyectos ya en marcha (1V)

. Medio Ambiente

o

Do Do Do Do

A
A
A
A

Programa de Educacién ambiental , incluyendo el programa de educacién
ambiental senior.

Mejora del medio ambiente, incluyendo: r estauracion de la balsa de Zolina,
transformacién de masas aléctonas en autdctonas y cierre definitivo del
vertedero (para 2024).

Fomento de la peatonalizacion , el carril bici y limitacion de la velocidad de los
vehiculos a motor .

Promocion de las energias renovables , eficiencia energética y criterios de compra
sostenible desde el Consistorio .

Publicacion y difusién de la AL21 y los valores ambientales asociados.
El valle cuenta con uno de los ratios mas altos de m2 verde por habitant e.
Red de huertos de cultivo ecoldgico de alquiler municipal .

Red de zonas de esparcimiento canino y zonas de uso compartido (lugares para
disfrutar con los perros del paseo y/o juego sin correa) .

Actividades de acercamiento y conocimiento del medio natural.
Ciencia ciudadana : estudio de orquideas.
Mercado de segunda mano y trueque en Multilva.

Voluntariado ambiental para mariposasy aves.
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3.2.

Niveles de bienestar

Los niveles de bienestar de la poblacién se estudiaron mediante una
encuesta de bienestar realizada a la poblacién del Valle de Aranguren ,
compuesta por 42 preguntas cerradas (en este tipo de preguntas es
necesario elegir entre alguna de las opciones por defecto ), agrupadas
en 10 dimensiones sobre el bienestar subjetivo y otras 10 preguntas
sobre aspectos sociodemograficos . También habia una ultima
pregunta de caracter abierto para incluir los comentarios que se
considerasen oportunos . Laencuesta ,an6nima,

estuvo disponible en formato digital e impreso

y se ha realizado en castellanoy euskera.

La encuesta estuvo

abierta durante el mes de septiembre de 2021.

Los resultados principales se presentan a

continuacion . La participacion alcanzada

no es suficiente para indicar que estos Q
resultados sean representativos de toda

la poblacién, no obstantes pueden C:’
utilizarse de forma ilustrativa .

o
o

30



2.1. Logesultadosle laencuestale bienestar

Se obtuvieron 70 respuestas Yy la valoracion global media fue de 6,6 puntos en una escala de
10. Cada pregunta estaba asociada a una de las 10 dimensiones que se muestra en la figura,
donde ademas de los resultados medios para el Valle de Aranguren , se muestran , con el fin de
tener referencias , los resultados medios obtenidos en otras encuestas similares realizadas
por El Buen Vivir en 2020 y 2021 en otros municipios de Navarra. Los aspectos con mejor
puntuacién son el bienestar personal y psicoldgico, el empleo, economia y vivienda y la
apreciacion y satisfaccion con notas superiores a 7. Por otro lado, los aspectos con
puntuaciones mas bajas son la gobernanza, el aprendizaje permanente , arte y cultura asi
como el balance de tiempo . Como se observa, la puntuaciéon media en el Valle de Aranguren
para todas las dimensiones es similar a la obtenida en otras localidades .
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Valoraciomeneral de la vida

Una de las preguntas incluidas en la encuesta es: ‘Imaginate una escalera con 10
peldafios. Si el peldafio de arriba es un 10y el mas bajo un 0 ¢en qué peldafio de la
escalera te sientes, personalmente , en este momento v 4 Los resultados de esta
pregunta se incluyen en la siguiente figura, donde se aprecia que 2 personas le
otorgan un ‘aprobado justo! on una valoracion de 5. En el extremo contrario , 5
personas otorgaron una puntuacion de 10. La puntuacién mas frecuente fue un
ocho, con mas de 25 respuestas .

30

23

15

NUmero Respuestas

| I
. O I
8 9 10

0 1 2 3 4 5 6 7
Puntuacioén
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Aspectoson mayor ynenompuntuacion

En este apartado presentamos los resultados de los aspectos con mayor y menor
puntuacién . El primer recuadro presenta los aspectos con menor puntuacion ,
formulados como se hizo la pregunta original de la encuesta e incluyendo entre
paréntesis los resultados medios obtenidos. El segundo recuadro presenta los
resultados para aquellos aspectos con mayor puntuacion .

Aspectos con menor puntuacion :

¢,Con qué frecuencia te involucras en actividades de voluntariado en
organizaciones caritativas y ONGs? (2,6)

En conjunto, ¢ cémo de corruptos consideras al Gobierno en sus distintos niveles,
la empresa privada y las organizaciones de la sociedad civil? (3,7)

En conjunto, ¢ cémo de transparentes consideras al gobierno en sus distintos
niveles, laempresa privada y las organizaciones de la sociedad civil? (3,8)

En conjunto, ¢ cuanto confias en el Gobierno en sus distintos niveles, laempresa
privada y las organizaciones de la sociedad civil? (3,9)

¢Con qué frecuencia participas en algun tipo de actividad social de un club,
sociedad o asociacion (bien sea formal o informal)? (4,3)

¢Con qué frecuencia ayudas informalmente a amigos/as o vecinos/as? (5,0)

Aspectos con mayor puntuacion :

¢Cuentas con personas con las que discutir asuntos personales ? (8,2)

¢Cudl es tu satisfaccion con la vivienda en la que vives? (8,2)

Me doy cuenta y soy capaz de apreciar las pequefias cosas en la vida. (8,3)

En caso de tener un problema, ¢dispones de alguien que te eche una mano? (8,3)

¢,Con qué frecuencia pasas 30 minutos haciendo deporte o actividades fisicas
(incluyendo caminar y andar en bicicleta )? (8,5)

¢JTienes energia personal suficiente para realizar tus actividades diarias? (8,6)




3.3.

Vision del municipio
En el primer taller, una de las tematicas trabajadas fue

imaginar el Valle de Aranguren en la expresion de su maximo
bienestar . Las ideas expresadas se recogen a continuacion .
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A Buena convivencia entre vecinos/as. A

A Unlugar en el que se pudiera ofrecer
o resolver las inquietudes o carencias de A
la mayoria de los vecinos /as.

A Donde las necesidades de los nifios y
nifias sean atendidas y sean escuchadas
y tenidas en cuenta .

A Endonde los recién llegados (sobre
todo las personas desplazadas A
inmigrantes ) se sientan acogidas .

A

Escuchar los problemas de la gente y
preguntar qué tal estan.

Ser solidarios con las necesidades con
la gente .

A En el que no haya personas con

necesidades : soledad, hambre,
pobreza.

Un lugar en el que los jévenes quieran
guedarse.

Un lugar donde la gente se sienta
segura.
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3.4.

Actividades para la mejora
del bienestar

En este apartado se desarrollan las
acciones identificadas parala mejora del
bienestar durante el proceso participativo .
Para cada uno de los siete criterios
analizados primero se realiz6é una lluvia de
ideas con propuestas de mejora. En el
siguiente taller, se elaboraron las ideas
que, ajuicio de las personas participantes ,
eran mas prioritarias y, por ultimo , también
se discutieron otras ideas propuestas por
la asistencia técnica. En las siguientes
paginas se recogen todas las actividades
identificadas y se desarrollan con mayor
grado de profundidad aquellas que han
sido priorizadas en los talleres .
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1. Cuidarel cuerpo

Actividades identificadas ()

A Promocién de la alimentacion saludable, incluyendo la alimentacion saludable en
colegios.

A Ampliar el servicio de restauracion para mayores en el colegio dando también
cenas.

A Ampliar la red de desfibriladores y ofrecer formacion continua al respecto .

A Poner a disposicion de la ciudadania mas espacios para el cultivo de huertos bien
ampliando el nimero de huertos disponibles o dividiendo las huertas actualmente
disponibles en otras més pequefias.

A Fomentar actividades para la promocion de la salud, realizando actividades
puntuales en dias destacados en los que pueden incluirse talleres o charlas o bien
mediante celebraciones mas extensas, como la semana de la salud.
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Actividades identificadas (II)

A Desarrollo de una estrategia de Promocion y Prevencion de la Salud en la que se
incluyesen tanto la salud fisica como la mental .

A Promocioén de la actividad fisica, como elemento para cuidar la salud.

Actividades priorizadas

A Fomentar las actividades de alimentacién saludable en colegios .

A Dimensionar Instalaciones adecuadamente y que se realice una apertura parcial
de la piscina cubierta en verano.
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1.1.Alimentaciéren colegios

Descripcion de la actividad

Talleres en escuelas para conocer como obtener los
alimentos y la forma saludable de comer,
involucrandoles en todo el proceso.

Publico al que se dirige

Alumnado de colegios (se puede hacer

intergeneracional colaborando distintos colectivos ).

Momento de implementacion

Corto plazo

Condicionantes

Realizar talleres de formacion a quien lo imparta

Posibles sinergias

Huertos escolares, comedor , jubiloteca , etc.,
dependiendo de como se aplica.

Personas/grupos responsables

Profesores con otros colectivos .

¢,Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Encuesta y observaciéon de la evolucion del
proyecto .

Consideraciones/comentarios
adicionales
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1.2.Dimensionalas instalacionede la piscinaubierta

enverano

Descripcion de la actividad

Abrir en verano las instalaciones de la piscina
cubierta para facilitar la natacion de los usuarios /as
habituales .

Publico al que se dirige

Jovenes y adultos .

Momento de implementacion

Corto plazo.

Condicionantes

Mayor gasto econémico y personal .

Posibles sinergias

Otras actividades con demanda permanente .

Personas/grupos responsables

Servicio de deportes del Ayto del Valle .

¢,Coémo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Su puesta en funcionamiento .

Consideraciones/comentarios
adicionales
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- .

2. Cuidarl saludmental

Actividades identificadas

T

Facilitar un mayor acceso a los profesionales de la salud mental .

Eliminar tables sobre la salud mental y normalizar las necesidades psicolégicas , lo
que podria promoverse mediante charlas y talleres de salud mental .

Atender los casos de bulling/ suicidios / ciberbulling .

Programar e impartir cursos sobre distintos temas relacionados con el desarrollo
personal como la gestion de la ansiedad y el estrés, la gestion emocional , el cultivo
de laresiliencia , etc.

Proponer otros talleres/seminarios sobre temas especificos como la muerte, el
duelo, nuevas masculinidades , los cuidados, etc. que fomentan una situacion
propicia para generar entornos amables.
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Actividades priorizadas

A Fomentar la asesoria psicolégica para toda la poblacion .
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2.1. Asesorigsicologica todala poblacion

Descripcion de la
actividad

Ampliar el servicio de asesoria psicologica, actualmente
dirigid 0 a menores de 35 afios, poniendo a disposicion de
los/as profesionales los medios y espacios adecuados . Incluir
también a ctividades para fomentar habilidades motrices ,
abierto atodos los publicos que facilite la sensibilizacién de la
poblacion en general. Animar a la gente a acudir a un
profesional de la salud mental y hacer ver que es bueno y
atraer a profesionales en la materia .

Publico al que se dirige

Todos y gente mayor. No sabes cuando puede hacerte falta .

Momento de
implementacion

Corto plazo.

Condicionantes

Necesidad de profesionales y espacios adecuados . Cambiar
la perspectiva de la sociedad .

Posibles sinergias

Salud y bienestar general. Formacion en todos los &mbitos

Personas/grupos
responsables

Psicélogos/as y sanitarios . Servicios sociales.

¢Coémo vamos a saber
que la actividad va por
buen camino?

Ver si realmente mejora la salud mental del municipio / Si se
demanda el municipio . Realizar encuestas .
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Actividades identificadas (I)

A

Promover actividades grupales que fomenten el encuentro a través, por ejemplo,
de talleres intergeneracionales , concursos .

Estudiar la situacion de soledad no deseada e identificar acciones para revertir la
situacion .

Dar una buena bienvenida a las personas que vayan a vivir al municipio a través,
por ejemplo, de sesiones de presentacion del municipio . Esta actividad podria
implementarse con la colaboracion de personal voluntario .

Reforzar las redes de solidaridad que ya existen como el Banco de Alimentos .
Realizar actividades complementarias que podrian incluir desde cuidar nifios, estar
con mayores, ayudar a cuidar espacios del pueblo, etc.
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Actividades identificadas (Il)

A Fortalecer la cultura de la solidaridad mediante talleres, formaciones , actividades
culturales , etc. y/o reforzando el apoyo a proyectos solidarios con colectivos
desfavorecidos .

Actividades priorizadas

A Crear un banco de tiempo .
A Promover el voluntariado .
A Crear espacios publicos para la relacion de calidad .

A Impulsar que los concejos dispongan de fibra 6ptica que les facilite un buen
acceso a internet .
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3.1.Crearun Banco ddiempo

Descripcion de la actividad

Promover el intercambio de actividad entre
vecinos /as del pueblo .

Publico al que se dirige

General.

Momento de implementacion

Corto/Medio .

Condicionantes

Posibles sinergias

Personas/grupos responsables

Grupo motor con apoyo de areas del
ayuntamiento .

¢ COmo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Numero de participantes , nimero de horas
intercambiadas .

Consideraciones/comentarios
adicionales
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3.2. Promoveel voluntariado

Descripcion de la actividad

Fomento del voluntariado en diferentes areas,
intergeneracional , jovenes, etc. Dar a conocer
las distintas opciones para que la gente pueda
conocer Yy decidir si participa 0 no.

Publico al que se dirige

Joévenes , adultos , mayores .

Momento de implementacion

Corto Plazo.

Condicionantes

Mantenimiento en el tiempo, si hay gente que
comienza pero luego puede complicarse la
continuidad en el tiempo.

Posibles sinergias

Servicios sociales, medioambiente , personas
mayores .

Personas/grupos responsables

Cada uno de los grupos de voluntarios que hay.

¢COlmo vamos a saber que la
actividad va por buen camino ?

Sicada una de las personas que se apunten
continban en el tiempo .

Consideraciones/comentarios
adicionales

Mejor comunicacion de lo que existe para que
puedan elegir entre las distintas opciones.
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3.3.Crearespaciopublicogderelacionde calidad

Descripcion de la actividad

Analizar los espacios que necesita cada grupo de
poblaciobn o las actividades que se realizan
habitualmente : gimnasios en la calle, parques
cubiertos , patios escolares inclusivos , zonas verdes
con mobiliario general.

Publico al que se dirige

Momento de implementacion

Corto ffMedio

Condicionantes

Estudio ' Oxi Aaé& ¢ entrevista a agentes
implicados : equipos directivos , personas fisicas, etc.

Posibles sinergias

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento

¢,Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Comprobacion del uso de los espacios

Consideraciones/comentarios
adicionales
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3.4. Impulsarel internet decalidad

Descripcion de la actividad

Proporcionar la infraestructura para que pueda
desplegarse atoda la poblacién .

Publico al que se dirige

Toda la poblacién

Momento de implementacion

Corto plazo

Condicionantes

Problemas técnicos y falta de tiempo y
personal .

Posibles sinergias

Comunicacién entre poblacion .

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento del Valle de Aranguren ,

¢ COmo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Si seimplementa y la gente esta content a.

Consideraciones / comentarios
adicionales
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. Educacion

¢

Drehung Punktspiegelung

Actividades identificadas

A

T

Necesidad un Instituto, asunto que no depende directamente del Ayuntamiento,
aunque éste puede realizar gestiones para su consecucion .

Fomentar la formacién para la parentalidad positiva .
Promover la educacion para la felicidad en la escuela.

Evaluar la idoneidad de la oferta formativa actual para cubrir las necesidades de
toda la poblacion y proponer acciones considerando los resultados obtenidos .
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/5 Nece5|dades Matenal

B <

Actividades identificadas

A Incidir en la comunicacion de la bolsa de empleo a la ciudadania .

A Sensibilizacion sobre la importancia del bienestar en el trabajo y los
condicionantes que la generan.

Actividades priorizadas

A Aumentar los puestos de trabajo y generar colaboraciones con las empresas del
valle.

A Fomentar el empleo juvenil del valle y promover el acceso a la vivienda .

A Facilitar la movilidad mediante el aumento de la frecuencia del transporte
urbano entre los pueblos.
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5.1.Aumentarel empleo

Descripcion de la actividad

Fomentar que las empresas del valle
contratasen a gente del valle.

Publico al que se dirige

Poblacion en general.

Momento de implementacion

Corto. Medio plazo.

Condicionantes

Posibles sinergias

Con obras y servicios .

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento y Empresas

¢,Cémo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Consideraciones/comentarios
adicionales

52



5.2. Aumentarel emplegara losjovenesdel valle
Promoveel accesa la vivienda

Descripcion de la actividad

Que hubiera facilidad para que los jovenes
tuvieran trabajo y una vivienda digna y con

precios modicos para quedarse en el pueblo.

Publico al que se dirige

Poblacion en general. Jovenes .

Momento de implementacion

Corto. Medio plazo

Condicionantes

Con obras y servicios . Formacion especifica
para los jovenes en empresas del valle.

Posibles sinergias

Ayuntamiento . Talleres

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento

¢ Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Encuestas a jovenes

Consideraciones/comentarios
adicionales
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5.3.Incrementar la frecuencia debnhsporteurbanoentre

los pueblos

Descripcion de la actividad

Incrementar la frecuencia de las | ineas de
transporte publico entre los pueblos.

Publico al que se dirige

Vecinos del pueblo, especialmente la gente
mayor.

Momento de implementacién

Corto plazo

Condicionantes

Posibles sinergias

Personas/ grupos responsables

Ayuntamiento

¢,Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Encuestas en general a la poblacién

Consideraciones/comentarios
adicionales
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Actividades identificadas (I)

Promover la variedad de actividades para jévenes adultos .

Realizar intervenciones singulares que profundicen en la identidad del valle y
sentimiento de pertenencia. Estos proyectos pueden combinar aspectos
deport ivos, cultura les y la solidarios.

Identificar los valores del valle y trasladar esos valores a una carta de valores del
municipio , de la que se puedan hacer eco todas las organizaciones , colectivos ,
empresas, personas y el Ayuntamiento .

Promover proyectos insignia que cultiven la identidad y sentimiento de
pertenencia .
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Actividades priorizadas

A Fomentar una cultura itinerante que la acerque atodos los municipios del valle.
A Facilitar el euskera.

A Ampliar la capacidad del auditorio .
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6.1.Cultura itinerante

Descripcion de la actividad

Realizar obras de teatro en otros espacios de los
pueblos una vez a la semana. Por ejemplo, un
bus con libros variados va por los pueblos 'y
podria hacer préstamos (como si fuese una

biblioteca ).
Publico al que se dirige Pueblos del valle.
Momento de implementacion Medio plazo

Condicionantes

Coordinarse con las entidades culturales .

Posibles sinergias

Cuentacuentos , fomento lectura infancia .

Personas/grupos responsables

Biblioteca

¢,Coémo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Ver la participacion y preguntar posibles
mejoras.

Consideraciones/comentarios
adicionales
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6.2. Facilitar el Euskera

Descripcion de la actividad

Uso y normalizacion del Euskera

Publico al que se dirige

Todos

Momento de implementacién

Corto plazo

Condicionantes

Posibles sinergias

Personas/ grupos responsables

¢,Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Consideraciones/comentarios
adicionales
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6.3. Ampliarla capacidadelauditorio

Descripcion de la actividad

Ampliar el auditorio a todo el edificio y llevarse
la biblioteca a otro espacio.

Puablico al que se dirige

Puablico en general.

Momento de implementacion

Corto plazo

Condicionantes

Otra instalacion para la biblioteca y los
despachos del Ayuntamiento .

Posibles sinergias

Aumento de la cultura

Personas/grupos responsables

Cultura

¢,Cobmo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Oferta de actividades y realizacién de la obra.

Consideraciones/comentarios
adicionales
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Actividades identificadas ()

o o Do Do Do

™

Puntos de cargas eléctricos en los pueblos.

Facilitar un servicio de alquiler de bicis.

Instalar farolas solares que funcionen durante mas tiempo de noche.
Mejora de la app de acceso arutas de monte .

Formar e informar sobre cdmo minimizar nuestro consumo y promover la
compra ecoldgica y de proximidad .

Desarrollar desde el Ayuntamiento un procedimiento de compra publica
responsable y ayudar a que las organizaciones y empresas del Valle minimicen
su huella ambiental .
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Actividades identificadas (Il)

A Cuidar el entorno natural y minimizar las fuentes de contaminacion (acustica,
luminica, residuos solidos, etc.).

A Fomentar que todos los colectivos estan en contacto con la naturaleza y
proponer medidas al respecto, como la realizacion de actividades en la
naturaleza (bafios de bosque, danza, actividades de ciencia ciudadana, etc.)

Actividades priorizadas

A Apoyar comunidades de energia fotovoltaica .

A Mejorar el carril bici.
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7.1.Apoyarcomunidadede energiagotovoltaicas

Descripcion de la actividad

Facilitar el acceso y la compra de placas en los
edificios y casas particulares .

Publico al que se dirige

Atoda la poblacion propietaria .

Momento de implementacion

Cuanto antes mejor (Corto y medio plazo).

Condicionantes

Necesidad de capacidad economica para
afrontar los gastos.

Posibles sinergias

Movilidad sostenible (coche eléctrico , hibridos,
transporte publico, bicicleta eléctrica).

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento del Valle de Aranguren .

¢ Colmo vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Siempiezan a procurar las placas en los tejados
del municipio .

Consideraciones/comentarios
adicionales
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7.2. Mejorarel carril bici

Descripcion de la actividad

Aumentar el carril bici por las zonas urbanas y
dotar de mayor numero de aparcamientos .

Publico al que se dirige

Todo el publico .

Momento de implementacion

Largo plazo.

Condicionantes

Realizar obras y mejoras.

Posibles sinergias

Fomentar actividades y concienciar a los
beneficiarios del uso de la bicicleta .

Personas/grupos responsables

Ayuntamiento .

¢,Como vamos a saber que la
actividad va por buen camino?

Preguntando a los usuarios/as reales.

Consideraciones/comentarios
adicionales
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Temadransversaleg coordinacion

Actividades identificadas ()

A Incorporar el bienestar en la toma de decisiones mediante una herramienta
(guia) que ayude a considerar los aspectos relevantes para el bienestar en el
disefio de acciones y toma de decisiones .

A Que el Ayuntamiento se sumase a alguna Red promoviendo el desarrollo
sostenible como la Red Espafiola de Ciudades Saludables, la Red de Ciudades por
la Bicicleta o Citta Slow.

A Monitorear el bienestar de la poblacién, realizando periodicamente la encuesta
de bienestar realizada dentro de este proyecto con el fin de estudiar tendencias .
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